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| INTRODUCCION

Este documento tiene como proposito fundamental proporcionar en forma ordenada y
I sistematica, la estructura organica, funciones de la Instancia Municipal de la Mujer.

Este documento es de consulta para futuros funcionarios ademas de establecer los niveles de

| jerarquia y responsabilidad y realizar las funciones que se deben cumplir.

Sera el manual de consulta e induccion para el personal de nuevo ingreso.

Representa un Documento Normativo de la Administracion Pablica Municipal.
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1.- ANTECEDENTES

El Municipio de La Uniéon de Isidoro de Montes de Oca Guerrero, se fundé en el afio de 1850 con el
nombre de “PARTIDO DE LA UNION”, de conformidad a la Ley Orgénica Provisional de fecha 16 de
mayo de 1850, en el afio de 1813, en la hacienda de CAMUTLA O CAMOTLA, fue el asiento de la
hacienda donde se fund6 el pueblo de LOS NUEVOS, y que en el afio de 1815, se eligié con el nombre
de “LA ANTIGUA CONGREGACION DE LOS NUEVOS” y que, con fecha 14 de febrero de 1867,
pasé a llamarse LA UNION, con fecha 25 de agosto de 1992, recibe el agregado “DE ISIDORO
MONTES DE OCA” en honor del General Insurgente nacido en este Municipio.

Su ESCUDO significa la alusién a que en este Municipio se uni6é a Don José Maria Morelos y Pavon, el
primer contingente Suriano en pos de la Independencia de México y sus actividades economicas.

Esta direccion de la Instancia Municipal de la Mujer es practicamente nueva la implementaciéon de
esta direccion.

La falta de un Manual de Organizacion tenia como consecuencia la duplicidad de funciones entre las
areas o quizas la toma atribuciones con caracter inconsistente, debido a que no se habian adoptado
fundamentos legales bien soportados, por los cual resultaba dificil instrumentar los controles

necesarios para la pronta y efectiva solucion de problemas .

Se pretende eficientar la forma de trabajo de esta Direccion Municipal para una mejor organizacion.
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II.- Ley general de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia
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2.- MARCO JURIDICO

L.- Ley Orgénica del Municipio libre del Estado de Guerrero

III.- Ley del instituto nacional de las mujeres

IV.- Ley federal para prevenir y eliminar la discriminacion

V.- Ley general para la igualdad entre mujeres y hombres

VIL.- Leyes Estatales de la Secretaria de la Mujer
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3.- ATRIBUCIONES

Proponer programas, proyectos y acciones dirigidos al desarrollo integral de las mujeres,
en coordinacion y concertacion de los sectores publicos, privados y sociales;

Promover el desarrollo de metodologias y estrategias para la capacitacién y el adiestramiento en y

para el trabajo dirigido a mujeres;
Impulsar la creacion de fuentes de empleo y el financiamiento de créditos productivos, sociales
y de servicios;
Impulsar la profesionalizacion del personal femenino dentro de la Administracion
Publica Municipal,
Ejecutar en todo el territorio municipal los programas y acciones implementados por la
Secretaria de la Mujer del Estado de Guerrero;
Promover el acceso a programas sociales y culturales y demas que le ayuden a su

desenvolvimiento dentro del desarrollo del Municipio;
Promover acciones de combate a la pobreza, marginacién, migracion y exclusion de las mujeres,
especialmente en comunidades rurales e indigenas.
Promover ante las instancias competentes y coadyuvar en la realizacién de acciones tendientes a
prevenir, atender, sancionar y erradicar cualquier tipo de violencia contra las mujeres;
Coordinarse con las instancias federales, estatales y municipales para el desarrollo de programas
y proyectos encammados a promover el desarrollo y la participacién de las mujeres en el ambito
social, econdmico y politico del municipio;
Implementar programas de capacitacién para promover la igualdad entre mujeres y hombres
en el Municipio;
Implementar las acciones necesarias para promover la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Vielencia,

Fungir como enlace ante la Secretaria de la Mujer del Estado de Guerrero, asi como ante el
Instituto Nacional de las Mujeres; y
XII.  Elaborar el Programa Municipal de Atencién y Participaciéon de las Mujeres, el cual
estar4 orientado a impulsar el desarrollo de las mujeres, para lograr e incrementar la integracion y
participacién plena de estas en la vida econémica laboral, politica, cultural y cientifica y social del
Municipio, asi como aspectos del ejercicio de sus derechos.

3

FAMIENTO
TRUstancial,

DIRF

OCA_GRO

INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MWER
AYUNTAMIENTO 2015-2018




MANUAL DE ORGANIZACION

LA UNION DE ISIDORO
MONTES DE OCA

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
2015-2018

4.- ORGANIZACION

Para un mejor funcionamiento de la Direccion de la Instancia Municipal de la Mujer esta organizado por
un director que se rige por el presidente municipal y las leyes que rigen a este Honorable Ayuntamiento

de La Union de Isidoro montes de Oca, Guerrero.

Las funciones del director se hacen mencion en el apartado de analisis de puesto, donde se describen cada

una de ellas.
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4.1.- NIVELES JERARQUICOS

1. Presidente municipal

2. Directora
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4.2. ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL
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4.3. ORGANIGRAMA FUNCIONAL
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3.- OBJETIVO INSTITUCIONAL.

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DE LA UNION DE ISIDORO MONTES DE OCA PUEDA
TRABAJAR EN LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DIRIGIDOS A PROMOVER LA
IGUALDAD ENTRE GENEROS Y LA AUTONOMIA DE LAS MUIJERES, IMPULSAR LOS
DERECHOS DE LA MUJER, PERMITE AVANZAR A LA HUMANIDAD. ASI COMO PROMOVER

M LA PROTECCION DE LA MUJER Y ENCAUSARLAS A ENTORNOS DE MAYOR CALIDAD DE
VIDA.
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6.- ANALISIS DEL PUESTO.

DIRECCION
Objetivo:
4+ Establecer acciones dirigidas para superar la desigualdad entre los sexos, y promover la equidad y
reducir los maltratos fisicos, psicolégicos y sociales que han sufrido las mujeres a través del tiempo.
4+ Contribuir en el pleno desarrollo de las mujeres en la sociedad.

4+ promover la igualdad entre las mujeres y hombres del Municipio.

Funciones:

L Realizar todos los actos y otorgar los documentos necesarios para el debido desempefio de su
cargo y administrar y dirigir las actividades de la Instancia,
Il Analizar ante las instancias correspondientes ayuda psicolégica a mujeres Victimas de

Violencia.
III.  Brindar Platicas
Iv. Promover acciones, programas y campaiias para prevenir y atender la violencia familiar y

sexual contra las mujeres asi como los derechos de las mujeres en todos las demarcaciones

municipales e instituciones de ensefianza, de gobierno, privadas asi como entre la
poblacién en general.

V. Propiciar la colaboracién y participacién de la sociedad civil Municipal en la materia de
equidad de género.

VI Disefiar materiales informativos impresos, como, tripticos, pdsters para la capacitacién y difusién

de los conceptos de Equidad de Género, prevenciéon de la violencia intrafamiliar y

Derechos Humanos de las mujeres, en coordinacién con la Secretaria de la Mujer del
Estado de Guerrero.
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